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Общие сведения об образовательной организации 

Наименование образовательной 

организации 

Дошкольная группа при Муниципальном 

общеобразовательном учреждении 

Володарской средней школе 

Руководитель Севрюкова Наталья Викторовна 

Адрес организации 433410, Ульяновская область, 

Чердаклинский район, село Красный Яр, ул. 

Пионерская, д.31 

Телефон 89603606858 

Адрес электронной почты romashka.krasniar@mail.ru 

Учредитель МУ управление образования МО 

«Чердаклинский район» 

Дата создания 2012 г. 

Лицензия № Л035-01216-73/00189662 от 26 февраля 

2018 года. 

Дошкольная группа при МОУ Володарской СШ (далее – Учреждение) расположено в 

сельской местности вдали от производящих предприятий и торговых мест. Здание 

Учреждения приспособленное. Проектная наполняемость на 23 места. Общая площадь 

здания 500 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд 

образовательного процесса, 98 кв. м.  

Цель деятельности Учреждения – осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. Предметом 

деятельности Учреждения является формирование общей культуры, развитие физических, 

интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 

предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников.  

Режим работы Учреждения. Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. 

Длительность пребывания детей в группах – 10,5 часов. Режим работы групп – с 7,00 до 

17:30 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1. Аналитическая часть.  

 Оценка образовательной деятельности Образовательная деятельность в Учреждении 

организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 

Дошкольная группа функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с 

требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания».  

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной образовательной 

программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС 

дошкольного образования, с учетом ФОП, санитарно-эпидемиологическими правилами и 

нормативами. 

 Учреждение посещают 14 воспитанников в возрасте от 2  до 7 лет, сформирована 1 

разновозрастная группа общеразвивающей направленности. 

 2. Воспитательная работа. 

 С 01.09.2023 Учреждение реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью образовательной программы 

дошкольного образования.  

В начале учебного года было проведено анкетирование родителей по вопросам введения 

ФОП. Родители положительно относятся к введению ФОП и большинство из них считает, 

что заметно улучшится качество образования.  

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился анализ состава 

семей воспитанников. Характеристика семей по составу 

Состав семьи Состав семьи Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Полная 12 85,5 

Неполная с матерью 2 14,5 

Неполная с отцом 0 0 

Оформлено опекунство 0 0 

 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 1 7,14 

Два ребенка 9 64,2 

Три и более ребенка 4 28,5 



 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей воспитанников, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Воспитанникам из неполных семей уделяется большее 

внимание в первые месяцы после зачисления в дошкольной группе. 

Оценка системы управления организации  

Управление осуществляется в соответствии с действующим законодательством и уставом 

Учреждения. Управление Учреждением строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: Управляющий совет, 

Педагогический совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным 

органом является руководитель — директор. Органы управления, действующие в 

Учреждении. 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство Учреждением 

Старший воспитатель Рассматривает вопросы: развития образовательной организации; 

финансово-хозяйственной деятельности; материально-

технического обеспечения 

Педагоги Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Учреждения, в том числе рассматривает вопросы: 

развития образовательных услуг; регламентации образовательных 

отношений; разработки образовательных программ; выбора 

учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников; координации деятельности методических 

объединений 

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности дошкольной 

группы. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

 Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы 

проведения диагностики: диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

диагностические срезы; наблюдения, итоговые занятия. Разработаны диагностические 

карты освоения образовательной программы дошкольного образования .Карты включают 

анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного 

образования и качества освоения образовательных областей.  

Так, результаты качества освоения ОП дошкольной группы на конец 2023 года выглядят 

следующим образом: 



 

 

Высокий, средний, низкий уровни подготовки. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с средним 

уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, это было 

связано с особенностями развития  воспитанников. 

Дошкольная группа приняла решение об увеличении числа тематических 

мероприятий по изучению нравственно-патриотической направленности в рамках всех 

образовательных областей. 

Результаты освоения программы
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